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Neue Ehrenamtsschulung „Engagiert mit Kom-

petenz“ 

In Kooperation mit dem Landkreis Passau und dem 

Caritas Mehrgenerationenhaus in Bad Griesbach 

entsteht eine neue Ehrenamtsschulung, die an die 

EFI-Schulung angelehnt ist. In der Schulung werden 

interessierte Menschen auf ein kompetentes Enga-

gement vorbereitet, welches eine Bereicherung für 

den Landkreis darstellt. 

2012 ist ein Jahr, das von Projekten uns Aktionen gefüllt wird. Einige Projekte 

werden hier begonnen, andere werden abgeschlossen. Aktionen mit vielen ver-

schiedenen Menschen machen das Leben in Passau bunter und wir wachsen 

enger zusammen. Wir verabschieden uns dieses Jahr von Tammy Hendrickx, 

die zurück nach Kanada geht. Hier ein Überblick über dieses Jahr: 

Projekte 

 

HIGHLIGHTS 

 

EU-Grundtvig Projekt „Learning 

Partnership“ 

Als Teil des umfangreichen europäi-

schen Programms Grundtvig findet am 

22. und 23. März 2012 der inzwischen 

3. Workshop des multilateralen Projek-

tes „Learning Partnership“ im rumäni-

schen Cluj-Napoca statt, an dem z.Zt. 

die fünf Nationen Deutschland, Eng-

land, Italien, Rumänien und Tschechien  

beteiligt sind. 



Projekte 

 EU- Grundtvig Projekt "New Horizons for Active Seniors": Besuch aus Prag bei uns in 

Passau vom 28.04.-20.05.2012 

Drei Senioren aus Prag haben die letzten 

drei Wochen in Passau gelebt und sich eh-

renamtlich in sozialen Einrichtungen enga-

giert. Möglich gemacht wurde dies durch das 

EU-Projekt „New Horizons for Active Seni-

ors“. Das Projekt dient dem Aufzeigen der 

Möglichkeit, einen Freiwilligendienst auch 

noch im hohen Alter zu absolvieren, während 

die meisten vermutlich beim einem*r Freiwil-

ligen*r zunächst an junge Leute denken.  

Das Projekt wird mit der Freiwilligenagentur 

Pilsen unter dem Titel „Impulssenioren für 

die Grenzregion Bayern-Böhmen“ fortge-

führt, d.h. Menschen ab 50 können für 3 Wo-

chen in der Freiwilligenagentur Pilsen mitar-

beiten und bekommen Reisekosten, Unter-

kunft, Verpflegung und Taschengeld. 

EU-Grundtvig Lernpartnerschaft “Reference”  von 2012 bis 2014 

 

In dieser Lernpartnerschaft tauschen wir uns 

mit 7 anderen europäischen Ländern 

(Bulgarien, Rumänien, Slowenien, Slowakei, 

CZ, UK, Malta) darüber aus, wie gemeinnützige 

Organisationen ihren Ehrenamtlichen Referen-

zen schreiben/geben können, damit diese den 

Ehrenamtlichen beim beruflichen Weiterkom-

men (Job- oder Ausbildungssuche, Karriere) 

helfen können. Ergebnis wird die Entwicklung 

eines europäischen Formats für so eine Refe-

renz sein sowie ein Leitfaden für gemeinnützi-

ge Organisationen, wie sie ganz praktisch so 

eine Referenz erstellen. 



Projekte 

2023 EU-Grundtvig Lernpartnerschaft “Words Connecting Generations” von 2012 bis 2014 

 

 

Projekt des Tschechischen Ministeriums für Jugend & Sport 

Zwischen dem Verein und der CZ-Slowakei entsteht ein Austausch über generationsübergrei-

fende Projekte. 

 

Filmfestival „UEBERALL DABEI“ vom 20.11.-04.12.2012 

Das diesjährige Filmfestival, welches sich 

„Inklusion“ zum Thema macht, war ein voller Er-

folg. Bereits zum vierten Mal organisiert der Verein 

„Gemeinsam leben und lernen in Europa“ zusam-

men mit den Kinobetreibern Vesper das bundes-

weite Filmfestival der „Aktion Mensch“ in Passau. 

Insgesamt sind sechs ausgewählte Spiel- und Do-

kumentarfilme zur Inklusion von Menschen mit Be-

hinderungen zu sehen. Durch die weitgehend bar-

rierefreie Organisation konnten auch blinde und 

gehörlose Menschen per Audiodeskription und Un-

tertitel die Filme genießen. Die jeweils anschlie-

ßenden Diskussionen wurden zusätzlich von der 

Gebärdensprachdolmetscherin Sabine Schwarz-

berg und einem Schriftdolmetscher synchron über-

setzt. 

Im Projekt "Worte verbinden Generatio-

nen" (Words connecting Generations) tauschen 

sich Partner aus Tschechien, Österreich, Polen 

und Deutschland über gute und bewährte Projek-

te, Methoden und Aktionen zur Überlieferung von 

mündlich übertragener Geschichte („oral history") 

aus. Gemeinsam erarbeiten sie Vorschläge und 

gute Beispiele wie es gelingen kann, die 

„Geschichte(n)" der älteren Generation durch 

Einsatz von Informations- und Kommunikations-

technologien (IKT) zu bewahren und vor allem für 

die jüngere Generation zugängig zu machen. Da-

mit möchte das Projekt den Dialog zwischen den 

Generationen fördern. 



Bestehende Projekte 

2023 Freiwilligenplattform Tatennetz 

 

 

EU-Grundtvig Lernpartnerschaft „emPower“ – engaged migrants: Pathways Overcoming 

Worries, Exclusion and Racism” von 2011 bis 2013  

 

 

Boys Day am 26.04.2012 

 

 

 

Auf der Freiwilligenpattform sind zurzeit 39 Ange-

bote online. Im Rahmen von „Tatennetz“ besteht 

außerdem eine Engagementberatung, die ca. 

einmal monatlich in Form einer persönlichen Be-

ratung stattfindet als auch zahlreiche Ankündi-

gungen in der Presse sowie der diesjährige Tag 

der offenen Tür.  

In Zusammenarbeit mit Finnland und Öster-

reich entsteht eine erfolgreiche und kon-

struktive Partnerschaft. Der entstandene 

Leitfaden soll für Organisationen und Kom-

munen sein und beinhaltet, wie man das 

Empowerment von Migrant*innen fördert.  

Auch in diesem Jahr er-

möglichen wir es Jungs, 

sich als Erzieher, Alten-

pfleger oder Kranken-

pfleger auszuprobieren. 

Am Aktionstag machen 

150 Jungen in Stadt und 

Landkreis Passau  ihre 

ersten praktischen Erfah-

rungen in diesen Berei-

chen und sind anschlie-

ßend positiv überrascht.  



Bestehende Projekte 

2023 Kinder-Erleben-Kulturen – Interkulturelle Workshops von Migranten für Kinder 

 

Frauen-Erleben-Kulturen - Treffpunkt für Frauen aus aller Welt 

Der Internationale Frauentreff wird von Ankie Visschers geleitet. Pro Treffen kommen zwischen 

8 und 15 Frauen. Von Vorträgen über verschiedene Kulturräume wie Kanada und Deutschland 

bis hin zu einer Kooperation mit einem Linzer Frauentreff in Form eines Benefizkonzertes am 

08.12.2012 ist alles dabei.  

 

EU-Grundtvig Lernpartnerschaft „Volunteering for Families“ von 2011 bis 2013 

 

 

 

 

 

In diesem Jahr finden vier Termine des interkul-

turellen Workshops statt:  

in einem Kindergarten: von Patras aus Uganda 

und von Meral Tekin über die Türkei  

beim Ferienprogramm des Kinderschutzbundes: 

von Krisztina Lantos über Ungarn und von Anetta 

Windpassinger über Polen 

Ziel der Partnerschaft ist es, sich europaweit 

über gute Projekte und Initiativen auszutau-

schen, wo das Ehrenamt Familien unterstützt. 

Hierzu bildet der Verein mit Partnern aus Por-

tugal, der Türkei und Italien eine Lernpartner-

schaft. 



Abgeschlossene Projekte 

2023 EU-Grundtvig Lernpartnerschaft "Volunteer to learn" von 2010 bis 2012 

 

 

EU-Grundtvig Lernpartnerschaft „Social Web Skills" von 2010 bis 2012 

 

EU-Grundtvig Lernpartnerschaft „Volunteering for Families“ von 2011 bis 2013 

 

 

Die Lernpartnerschaft in Zusammenarbeit mit 

Tschechien, England, Rumänien und Italien wird 

erfolgreich abgeschlossen. Ziel der Partnerschaft 

war es, sich mit anderen Freiwilligenorganisatio-

nen aus Europa darüber auszutauschen, welche 

Fort- und Weiterbildungsangebote es für Ehren-

amtliche gibt, wie diese organisiert und finanziert 

werden. Außerdem wollen die Partner gemein-

sam herausfinden, inwieweit man die Lernchan-

cen und den Erwerb von Kompetenzen und Fä-

higkeiten durch das Ehrenamt marketingmäßig 

nutzen kann, um neue Freiwillige für das Ehren-

amt zu gewinnen. 

Die EU-Lernpartnerschaft "Social Web Ski-

lls" hat es sich zum Ziel gesetzt, gemein-

sam Wege und Methoden zu entwickeln, 

wie jüngere Menschen Ältere dabei unter-

stützen können, sich die Welten der sozia-

len Netzwerke im Internet zu erschließen 

und dadurch auch den Dialog der Generati-

onen zu fördern. Slowenien und Österreich 

sind gemeinsam mit Deutschland an dieser 

Lernpartnerschaft beteiligt. 

Gemeinsam mit Partnern aus Portugal, Ungarn, der 

Türkei und Österreich wurde trotz  Schwierigkeiten in 

der Durchführung aufgrund von der ungarischen und 

türkischen Seite aus erfolgreich abgeschlossen. Ei-

nes der Ergebnisse ist eine weitere Lernpartner-

schaft mit den Portugiesen (Volunteers For Families) 

und die Mitgliedschaft in der World Family Organisa-

tion der Vereinten Nationen.  



Aktionen 

2023 Arbeitskreis "Gemeinsam LebenLernen" in Kooperation mit VHS Passau am 24.1.2012 

 

 

dm-Spendenaktion 

 

 

 

„All Inclusive – Passauer Trash Orchester“ 

Das Orchester mit Musikinstrumenten aus 

Schrott und Alltagsgegenständen und Mu-

sikanten von alt bis jung, mit und ohne Be-

hinderung wird von Aktion Mensch geför-

dert und tritt am 13.  Juli  2012 bei der 

Kunstnacht auf. 

Es kommen konkrete Aktivitäten dabei heraus:  

 ein Workshop über „Wie begegne ich All-

tagsrassismus“ von Katja Reitmeier organi-

siert  

 das MigNet aus dem Landkreis Cham, das 

im Folgejahr in Kooperation mit VHS 

Passau und VHS Freyung auch für Stadt 

und Landkreis Passau und Freyung existie-

ren soll 

 ein Begegnungscafé für Geflüchtete 

Bei der dm-Kassieraktion kommen1.700€  für 

das Sprachpatenprojekt für Kinder zusammen.  



Aktionen 

2023 Abschied von Tammy Hendrickx 

 

 

Integrationsveranstaltung mit der Regierung von Niederbayern „Gib es weiter“ am 

23.10.2012  

 

 

 

 

 

Interkultureller Weihnachtsmarkt der ASG  

 

Ca. 150 Besuchern werden über Fragen zu Integra-

tion in Niederbayern informiert.  

Als „Schule ohne Rassismus – Schule mit 

Courage“ organisieren Schüler*innen des 

Adalbert-Stifter-Gymnasiums in Passau einen 

Interkulturellen Weihnachtsmarkt, dessen Ein-

nahmen in das „Sprachpatenprojekt für Kin-

der“ fließen. Die Idee für dieses Sprachpaten-

projekt entstand inspiriert von der Integrati-

onstagung Niederbayern in der Zusammenar-

beit des Vereins mit der Arbeitsgemeinschaft 

„Schule ohne Rassismus“ des ASGs.  

Nachdem sie als Vorstandsmitglied und Mitgrün-

derin des Vereins in den letzten Jahren viel Gu-

tes für unseren Verein bewirkt hat und insbeson-

dere durch den Internationalen Frauentreff viel 

bewegt hat, verabschieden wir uns nun schweren 

Herzens aber mit vielen Glückwünschen für die 

Zukunft von der Tammy, die jetzt zurück nach 

Kanada geht. 



Enge Kooperationen auf regionaler, bayerischer und internationaler Ebene: 

Regional 

 AK Gemeinsam Leben Lernen 

 Runder Tisch Gegen Rechts 

Bayern 

 LAGFA (Landesarbeitsgemeinschaft der Freiwilligenagenturen in Bayern) 

International  

 World Family Organisation 

 Volonteurope: In dem Bericht „Volonteurope Report on Active Aging“, der auch an die EU-

Kommision geht, werden zwei unserer Projekte veröffentlicht. 

 

Weiterentwicklung unseres Corporate Designs 

 

Besonderes aus dem Jahr   

 Aktuelle Mitglieder: 68 

Neues aus dem Verein 

2023 

Da unser Verein so viele verschiedene 

Projekte und Aktivitäten zu unter-

schiedlichsten Themen und für unter-

schiedliche Zielgruppen hat, haben wir 

beschlossen, dass wir zumindest in der 

äußeren Form dann einheitlich auftre-

ten müssen. Bisher unterschieden sich 

die Logos und das Aussehen der Bro-

schüren/Flyer/ Plakate zum Teil sehr 

stark. Wir haben daher für alle Projekte 

ein einheitliches Schriftlogo entwickelt, 

wo sich die Titel und die Farben ändern 

können, aber ansonsten alles gleich 

bleibt. 



Neues aus der Geschäftsstelle 

2023 Personal/Ehrenamtliche 

 1 Angestellt 10h/Woche 400€-Job 

 1 Bürgerarbeiter 20h/Woche 

 2 Bundesfreiwilligendienstler 

 1 „fester“ Ehrenamtlicher 

 periodenweise 1-3 Praktikanten/Ehrenamtliche 

 5 projektbezogene Ehrenamtliche 


