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HAFTUNGSAUSSCHLUSS



INSPIRATION
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METHODEN/PRAKTIKEN
NAME:

WIE MAN...

REFERENZEN:



GUTE DINGE ZUM
KOPIEREN



DINGE, DIE MAN SICH 
MERKEN ODER KOPIEREN SOLLTE



ERFOLGSFAKTOREN



WAS HABE ICH?

KOPIERVORGANG
PLANEN

WAS BRAUCHE
ICH?

ANMERKUNGEN:



SO KOPIEREN SIE...
WAS?

5 SCHRITTE. WIE KANN ICH ÄHNLICHE ERGEBNISSE ERZIELEN?

3

2

1

5

4

ANMERKUNGEN:



HERAUSFORDERUNGEN, DIE ICH
VORHERSEHE



DINGE, DIE ICH NICHT MOCHTE UND 
ZU VERMEIDEN VERSUCHE



DINGE, DIE MAN
VERMEIDEN SOLLTE



REFLEKTIEREN...
BEWÄHRTE
VERFAHREN/METHODEN:

WO NUTZT DIE ANDERE ORGANISATION ES? WIE KANN ICH ES IN MEINER
ORGANISATION EINSETZEN?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
GESAMTBEWERTUNG DER PRAXIS/METHODE:



5-FINGER-
REFLEXION

2 – ICH MÖCHTE
DARAUF HINWEISEN,

DASS…

3 – DAS HAT MIR
NICHT GEFALLEN…

1 - MIR
GEFIEL...

4 - ICH NEHME
MIT...

5 – DAS HAT
NICHT

GEREICHT…
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NAME:

MOBIL:

TELEFON:

E-MAIL:

KONTEXT:

KONTAKTE

NAME:

MOBIL:

TELEFON:

E-MAIL:

KONTEXT:

NAME:

MOBIL:

TELEFON:

E-MAIL:

KONTEXT:

NAME:

MOBIL:

TELEFON:

E-MAIL:

KONTEXT:



ANMERKUNGEN


