" Ein Jahr lang iEUropa

Andreas Schrank erzéhlt von seiner Zeit als Bundesfreiwilligendienstler

Von Barbara Osdarty

Gleich nach dem Abi durch ganz
Europa, nicht privat als Ferienrei-
se, sondern beruflich, um gemein-

sam mit Menschen an Ort und

Stelle GroRprojekte zu realisieren
~dasist der Traum vieler. Doch nur
fiir ganz wenige geht er auch in Er-
filllung. Einer davon ist Andreas
Schrank. Ein Jahrlang war der Titt-
linger als Bundesfreiwilligen-
dienstler beim Verein ,,Gemeinsam
leben und lernen in Europa e.V.“

-im.Einsatz. Nun ist seine Zeit dort
vorbei. Eine gute Gelegenheit, die
vergangenen Monate noch einmal
Revue passieren zu lassen.

Wer sich mit Andreas iiber seine
Arbeit beim Verein unterhilt,
merkt gleich, dass sie ihm SpaR ge-
macht hat, dass er dort am richti-
gen Platz war. Selbstsicher und
professionell geht er auch an die
komplexesten Probleme heran,
beinah als hétte er nie etwas ande-
res gemacht. Er hat sich auch von
Anfang an auf die Arbeit gefreut:
»,Nach dem Abi war ich noch nicht
sicher, was ich machen mochte. So
bin ich auf die Idee mit dem Bun-
desfreiwilligendienst gekommen.“
Aber er wollte keine von den klas-
sischen Stellen, in der Kranken-
oder Altenpflege zum Beispiel. Al-
s0 suchte er herum — und stieR
schlieflich auf den Verein ,Ge-
meinsam leben und lernen in Eu-
ropa“. ',Die Stellenbeschreibung
hat mich gereizt, ich konnte mir
gut vorstellen, durch ganz Europa
zu reisen, Kontakte zu kniipfen,
Menschen kennenzulernen.“

Doch das, was sich so interes-
sant anhorte, stellte sich als ganz
schon anspruchsvoll heraus: ,Man
muss erst lernen, auf die Leute zu-
zugehen.“ Am Anfang habe er sich
manchmal etwas schwer getan.
»~Aber nachdem ich so viel in Euro-
pa unterwegs war, wurde es immer
leichter.“ Natiirlich habe er auch
sein Englisch enorm verbessert.
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Andreas Schrank fiel der Abschied vom Verein , Gemeinsam leben und

lernen in Europa“ schwer.

Das ist bei weitem nicht der ein-
zige Vorteil, den er aus der Arbeit
zieht: ,,Von Anfang an wurden mir
sehr verantwortungsvolle Arbeiten
iibertragen.“ Er habe immer An-
sprechpartner gehabt, durfte aber
vieles selbst entscheiden. Das hat-
te Andreas nicht erwartet — es war
eine Herausforderung, aber auch

eine Chance. Er hat gelernt, Pro- .

jekte zu planen, zu organisieren,
zu realisieren, Problemlésungs-
strategien zu entwickeln und im
Team zu arbeiten. Das ist weit
mehr als andere in seinem Alter

vorweisen konnen - als er zum

Verein kam, war er gerade 18.
Sein groftes Projekt war das
Sprachpatenprojekt, bei dem es

‘darum geht, ehrenamtliche Helfer

mit Kindern mit Migrationshinter-
grund zusammenzubringen, damit
diese besser Deutsch lernen. An-
fangs war von etwa 20 Kindern die
Rede, schnell hat sich das Ganze
aber auf etwa fiinf Mal so viele Teil-
nehmer ausgeweitet. Moglich ge-
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macht hat das vor allem Andreas,
der unermiidlich nach Sprachpa-
ten suchte, die Zusammenarbeit
mit . den Schulen koordinierte,
Sprachtandems zusammenstellte
und bei Problemen aller Art fiir alle
Seiten ein offenes Ohr hatte. *

Doch das Sprachpatenprojekt
ist nur eines von vielen: Andreas
hat bei Oral-History-Projekten
(miindlich weitergegebene Ge-
schichte) und generationsiiber-
greifenden Hilfsprogrammen mit-
gewirkt, war in Polen, Tschechien,
England und Litauen, um mit Pro-
jektpartnern neue Ideen zu entwi-
ckeln. Vor allem durfte er auch vie-
le Aufgaben in den Bereichen Jour-
nalismus und Offentlichkeitsar-
beit iibernehmen - das Gebiet, in
dem er spéter gern arbeiten wiirde.
Der Abschied vom Verein fillt ihm
nicht leicht - noch schwerer fillt er
aber seinen Kollegen, die ihn sehr
vermissen werden. Im Oktober be-
ginnt fiir Andreas dann ein neuer
Lebensabschnitt: Dann geht es
zum Studium nach Bamberg.



